
•Desenvolver acções de instalação, operação, 
manutenção e gestão dos sistemas de clima-
tização, incluindo equipamentos de ar-condi-
cionado AC e DC, para manter o funciona-
mento dos sistemas da RNT dentro dos 
parâmetros de temperatura e humidade 
especificados;

•Planificar e realizar manutenções preventi-
vas e correctivas dos sistemas de clima-
tização nas estações da RNT, proceder o reg-
isto das actividades de manutenção preventi-
va e correctiva, actualizar a documentação 
técnica (layouts), desenhos e questões oper-
acionais relevantes, de acordo com as 
normas e procedimentos aplicáveis;

•Planear e instalar Sistemas de Climatização 
nas estações, realizar testes de operacionali-
dade de equipamento e qualidade, em con-
formidade com as especificações e 
recomendações do fabricante, coordenar o 
fluxo de informação das interrupções pro-
gramadas com o NOC e todas as unidades 
afectadas, manter os aparelhos, os circuitos 
eléctricos que os alimentam e de ventilação 
correctamente identificados e etiquetados, e 
manter actualizado todo o cadastro do 
parque de meios frios da sua área de 
responsabilidade;

•Gerir o parque de meios frios, alertando 
sobre a necessidade de expansão, modern-
ização ou substituição, coordenar a aquisição 
e gestão de ferramentas “spare parts” e con-
sumíveis, e ainda, conceber e ministrar 
acções de formação técnica da área de actu-
ação.

ANÚNCIO DE VAGA

FUNÇÃO: TÉCNICO DE CLIMATIZAÇÃO - 1 VAGAS PARA DRS/Inhambane

Principais responsabilidades:

•Mínimo de Técnico médio de mecânica 
de frio ou equiparável.

•Sistemas de energia; Sistemas Híbridos; 
Sistemas de Protecção; Sistemas de 
Climatização; Reparação completa de 
Ar-Condicionados;

Qualificações Académicas

•2 anos de experiência em Sistemas
de Climatização;

•Conhecimentos de inglês e de
informática na óptica do utilizador;

Outras Qualificações

Os candidatos interessados devem submeter os CV’s actualizados acompanhados de diplo-
mas e/ou certificados de ensino e referências do último emprego até ao dia 03 de Novembro 
de 2020, para o endereço físico:

Moçambique Telecom SA- Edifício Sede, Rua Belmiro Obadias Muianga, no 384 Maputo ou 
Avenida Eduardo Mondlane, Caixa Postal no25 - Cidade de Inhambane ou electrónico:
candidaturasexternas@tmcel.mz

N.B.: Os candidatos ao posto deverão possuir idade entre 25 e 35 anos e residência na  
província de Inhambane.

Apenas os candidatos pré-seleccionados serão contactados.

Competências e Aptidões

•Espírito de equipa;
•Orientação para clientes;
•Resolução de problemas;
•Orientação para Cadeia de Valor.

Competências Comportamentais

• Planeamento e gestão da operação
e manutenção;
• Planeamento, Gestão de Stocks Opera-
cionais e Manutenção de Equipamentos;
• Acompanhamento na Implementação e 
Gestão de Projectos; Supervisão de Infra-
estrutura de Rede.

Competências Específicas

Juntos Comunicamos e Desenvolvemos Moçambique

 

 

 

 


